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Buchen Industrial Services Polska Sp. z 0.0. oraz Xervon Polska Sp. z .0.0. jako gtéowny cel
stawia dostarczenie wysokiej jakosci, bezpiecznych i przyjaznych $rodowisku ustug i technologii.
Bezpieczenstwo pracy, jakos$¢ i ochrona $rodowiska sg dla nas podstawowymi zasadami polityki
przedsiebiorstwa. Jestesmy przekonani, ze poprzez nasze wysokie wymagania w zakresie jakosci,
bezpieczenstwa pracy, ochrony zdrowia i ochrony $rodowiska oferujemy naszym Klientom
najwyzszy poziom ustug oraz bezpieczng prace z naszym fachowym personelem.

Misja Buchen Industrial Services Polska Sp. z 0.0. oraz Xervon Polska Sp. z 0.0.:

v Tworzenie bezpiecznego i zdrowego $rodowiska pracy, sprzyjajacego zmniejszaniu ilosci
i zapobieganiu zdarzeniom wypadkowym, chorobom zawodowym oraz zdarzeniom potencjalinie
wypadkowych zwigzanych z wykonywanym zawodem.

v Eliminacja zagrozen BHP i zmniejszanie zwigzanego z nimi ryzyka poprzez wypracowywanie
rozwigzan systemowych i dziatan, ktére zapewnia statg poprawe stanu BHP.

v Budowanie dtugoterminowych i rozwojowych relacji naszych firm z Klientami oraz
uwzglednianie kazdorazowo ich indywidualnych wymagan.

v’ Zrownowazona dziatalno$¢ spétek minimalizujgca negatywny wptyw na $rodowisko naturalne.

v Zobowiazujemy sie do ciagtej poprawy swiadomosci pracownikéw oraz doskonalenia procesow
technologicznych, dostarczania najnowszej technologii tak, aby stale kontrolowac
i zmniejszac ryzyka w obszarze realizowanych zadan.

v Dbamy o podnoszenie kwalifikacji zawodowych, motywacji i kreatywnosci poprzez atmosfere
otwartej komunikacji oraz strukture programow szkoleniowych.

v Zobowigzujemy sie do przestrzegania wymogow prawa w Polsce i innych krajach, a takze
tradycji innych krajow oraz tolerowania réznic kulturowych, unikajgc wszelkich praktyk, ktére
mogtyby hamowac uczciwg konkurencje.

v Zapewniamy w réwnym stopniu realizacje wymagan Klientéw oraz potrzeb Pracownikow.

v Zobowigzujemy sie do stalego dagzenia aby oczekiwania i wymagania Klienta i innych
zainteresowanych stron zaspokoi¢ poprzez skuteczng, elastyczng i wydajna realizacje zadan.
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Realizacja misji zostanie osiggnieta poprzez stosowanie nastepujgcych zasad:

v Ciggle doskonalimy Zintegrowany System Zarzadzania, zgodnego z wymaganiami
miedzynarodowych norm ISO.

v Wartoscig jest Pracownik, z ktorym chcemy budowac jego przywiazanie do organizacji
i lojalno$¢ poprzez zapewnienie stabilnego rozwoju w oparciu o polityke diugoterminowego
statego zatrudnienia oraz mozliwosc¢ rozwoju i poszerzania jego kompetencji.

v Kladziemy duzy nacisk na zaangazowanie kazdego pracownika w realizacje celoéw firmy
w zakresie ZSZ.

v" Prowadzimy konsultacje z przedstawicielami pracownikéw, zachecajac wszystkich
pracownikow do aktywnego zaangazowania w poprawe wynikow w zakresie BHP.

v" Inwestujemy w nowoczesne i bezpieczne narzedzia, maszyny, urzagdzenia i technologie pracy.

v Kreowanie $wiadomosci i postaw proekologicznych posréd Pracownikéw oraz Partnerow
naszych Spotek.

Zobowigzujemy sie do zapewnienia zasobdw i srodkéw niezbednych do wdrozenia niniejszej Polityki
i zaangazowania wszystkich Pracownikéw w jej realizacje.
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